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Presentacion:

Desde el afio 2000, con la emisidon de la Ley N2 27330, norma que modifica, entre otros, el articulo
532 de la derogada Ley de Contrataciones y Adquisiciones del Estado, en nuestro pais se ha decidido
utilizar mecanismos alternativos para la solucion de controversias que ocurran en la etapa contractual,
dejando de lado soluciones administrativas o judiciales. Asi, actualmente, el articulo 522 de la vigente
Ley de Contrataciones del Estado, establece expresamente que: “Las controversias que surjan entre
las partes sobre la ejecucion, interpretacion, resolucion, inexistencia, ineficacia, nulidad o invalidez
del contrato, se resolveran mediante conciliacion o arbitraje, segun el acuerdo de las partes (...)".
El principio general es que estos mecanismos alternativos sirven para solucionar las controversias que
se originan a partir la suscripcion del contrato y durante toda la etapa de ejecucion contractual; entre
otros actos materia conciliacion y/o arbitraje, incorporandose ahora la Junta de Resolucion de Disputas
como mecanismo alternativo para la soluciéon de controversias

Objetivo:

e Proporcionar a los participantes los conocimientos tedricos y practicos sobre las etapas
que rigen la contratacion publica, en el marco de la Ley de Contrataciones del Estado, su
Reglamento y sus modificatorias.

¢ Brindar las herramientas, los conocimientos necesarios para resolver las controversias que
puedan surgir en la prestacion de bienes, servicios y/o obras

e Poder lograr que los profesionales vinculados al sector construcciéon puedan ejercer
eficientemente sus actividades, ya sea en la defensa profesional de los clientes, como
responsables de la ejecucion de obras, o como miembro de un tribunal arbitral o de un
panel de adjudicadores.



BENEFICIOS @ COLAE.EDU.PE

Certificacion digital

e Los participantes recibirdn la certificacion, emitido por la Corporacion Latinoamericana
de Entrenamiento COLAE, por 48 horas lectivas.

e Plana docente de primer nivel constituida por profesionales con amplia
experiencia en el tema.

e Materiales de ensefianza.

¢ Reconocimiento de la Corporacién Latinoamericana de Entrenamiento COLAE en el
mercado nacional.

e Plataforma virtual COLAE TECH a tu disposicion donde podrds visualizar el

programa las 24 horas del dia, asi como descargar el material digital adicional.

NUESTRA TRAYECTORIA
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AROS EN EL MERCADO INSTITUCIONES
CAPACITADAS EGRESADOS




ASPECTOS GENERALES DE LA LEY DE CONTRATACIONES CON EL ESTADO Y SU
NUEVO REGLAMENTO

e Cuestiones previas a la contratacién

e Actos preparatorios

e Plan Anual de Contrataciones y Requerimiento institucional
e Estandarizacion

e Indagacién de mercado

e Los métodos de contratacion de la normativa

ORGANOS ENCARGADOS DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
e Comité de seleccién, Procedimientos

e Designacion, Impedimentos

e Expediente de contratacion

e Convocatorias de procedimientos

TE MARI O e Admisidn de la oferta, Calificacion de la oferta y Factores de evaluacion
e Recursos de apelacion

] EJECUCION Y CONTROVERSIAS

e El Contrato

e Requisitos, Plazos

e Sub contratacion

e Garantias

e Nulidad del contrato

e Causales de ampliacién

e Adicionales

e Penalidades

e Recepciéony conformidad

¢ Observaciones

¢ Mecanismos de solucién de controversias: Conciliacion, arbitraje y junta de resolucion

de disputas(JRD)




TEMARIO

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: CONCILIACION, ARBITRAJE Y JRD

e Legislacién aplicable

e Ley de contrataciones del estado

e Vigencia de las normas de contrataciones

e Sistemas administrativos

e Mecanismos alternativos de solucién de conflictos
e Controversias ante el poder judicial

e La caducidad

e Plazos para iniciar controversias

e Conciliacién

e Andlisis costo beneficio

e Procedimiento de conciliacion

e Arbitraje

e Arbitraje institucional y Arbitraje ad hoc: excepcional
e Convenio arbitral

e Eldrbitro

e Requisitos para ser arbitro e Impedimentos para ser arbitro
e Recusacion

e Actuaciones arbitrales

e Laudo arbitral

e LaJunta de resoluciéon de disputas JRD

e Funciones, Procedimiento y Practica de la JRD

e Cddigo de ética



NUESTROS DOCENTES

Mg. Abg. Maria Hilda Becerra

e Abogada por la UNSAAC y con Maestria en Derecho de la
Pontificia Universidad Catdlica del Peru.

e Arbitro incorporada en la lista del Centro de Arbitraje de la
Camara de Comercio de Lima, del Centro de Analisis y
Resolucion de Conflictos de la PUCP, Centro de Arbitraje de
AMCHAM Per( y Registro de Arbitros de OSCE.

e Ex Presidenta del Tribunal Constitucional del Organismo Supervisor de las Contrataciones con el
Estado OSCE.

e Consultora con amplia experiencia en la contratacion publica, regulacion de servicios publicos
(energfa, hidrocarburos y telecomunicaciones); gestion publica orientada a resultados y arbitraje
en controversias derivadas de contratos privados y publicos (concesiones, contratos regulados por
Ley de Contrataciones del Estado).

e Docencia Universitaria en Arbitraje, Contrataciones Publicas y Derecho Administrativo a nivel de
Posgrado

Mg. Abg. Carlos Irejo Mitsuta

e Licenciado en Derecho por la PUCP Pontificia Universidad
Catdlica del Perd.

e Con Especializacion en Gestion Estratégica de las Contrataciones

y Adquisiciones Publicas por la Universidad de Lima.

Estudios de Master en Derecho de la Contratacién en la

Universidad Castilla de la Mancha.

e Fue abogado de la Oficina de Asesoria Juridica y Jefe del
Area de Procesos Publicos de la Unidad de Abastecimiento
del Minedu, asi como asesor de la Unidad de Administraciéon
de la Oficina de Gestion de proyectos del Minedu.

e Asistente de Vocal en el Tribunal de Contrataciones

e Capacitador acreditado por OSCE

e Consultor en Contrataciones Publicas.




i POR QUE
ESTUDIAR con

NOSOTROS ?




Clases y talleres virtuales en vivo Horarios flexibles y

Permitiendo la interaccion directa de los compatibles

participantes con el expositor. Las clases se desarrollan en horarios
de estudio flexible y compatible con
las actividades de nuestros alumnos.

Calidad de la plana docente Aula Virtual

Acceso a nuestra aula virtual para
reforzar tu formacién académica
profesional desde la comodidad de
tu hogar.

Nuestros programas reunen el mas alto

nivel de formacion académica a través de %
su plana docente de primer nivel que

busca desarrollar en el participante

habilidades integradoras para garantizar

su valedero aprendizaje.
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