
04 CURSOS 
OBLIGATORIOS DE 

LA LEY DE SEGURIDAD 
Y SALUD EN EL 

TRABAJO 



Nuestra capacitación en COLAE cubre la obligación legal de capacitación anual que requiera la ley de seguridad 

y salud en el trabajo, así como su reglamento, que es de aplicación obligatoria a todas las empresas del país; ya 

que deben implementar un Sistema de Ges�ón de Seguridad y Salud en sus organizaciones que en la actualidad 

vienen siendo auditado permanente mente por la Superintendencia Nacional de fiscalización Laboral - SUNAFIL

La Superintendencia Nacional de Fiscalización Laboral - SUNAFIL, ha desarrollado una labor de revisión en 

inves�gación previa para las declaraciones de la existencia del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo o del 

Supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, según corresponda de acuerdo a la Planilla Electrónica, de 

conformidad con la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento; permi�endo a los 

empleadores y los trabajadores reconocer los riesgos que pudieran presentarse y establecer libremente niveles 

de protección que mejoren lo previsto en la Ley debiendo estar enfocadas a formar a los trabajadores en la 

prevención de riesgos laborales y así evitar los accidentes en los ambientes de trabajo. 

Todas las empresas a nivel nacional (mypes no mypes), de cualquier sector económico, deben brindar mínimo 

04 capacitaciones, en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo a todos sus trabajadores.

DIRIGIDO A:

Gerentes, Administradores, Supervisores de Seguridad y Salud, Miembros del Comité de 
Seguridad y Salud en el Trabajo, Empresarios, Médicos Ocupacionales, Responsables de SST, 

Profesionales, Bachilleres  y Técnicos cuyas labores están relacionadas con las áreas de 
prevención de riesgos laborales, seguridad industrial, salud ocupacional, consultorías y 

provisión de servicios en general.



Cumple con las exigencias 
de la Superintendencia 

Nacional de 
Fiscalización Laboral  

SUNAFIL

14 0 0001000



•   Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

•   Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

•   Organización del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

     ·   Registros del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

     ·   Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo

     ·   Reglamento Interno de Seguridad y Salud en el Trabajo

     ·   Responsabilidades del Empleador dentro del SGSST

•   Planificación y Aplicación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

     en el Trabajo 

•   Evaluación del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

     ·   Procedimiento de evaluación

     ·   Investigación de Accidentes , Enfermedades Ocupacionales e Incidentes

     ·   Auditorias del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

•   Vigilancia del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 

•   Derecho y Obligaciones del Empleador

•   Derecho y Obligaciones de los Trabajadores

•   Información de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Ocupacionales

•   Decretos Supremos de urgencia: 

     ·   D.S. 020-2019-TR

CURSO 01
GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO DE ACUERDO A LA LEY 29783 Y SU 
REGLAMENTO.



•   Objetivo y Concepto Generales

•   Concepto y ejemplos de Peligro

•   Concepto y ejemplos de Riesgo

•   Tipos y calificación de Peligros 

•   Tipos y clasificación de Riesgos

•   Esquema del Proceso del IPERC

•   Identificación de Peligros

•   Evaluación del Riesgo

•   Valoración del Riesgo

•   Riesgo Residual

•   Mapa de Riesgos

•   Matriz de Evaluación del Riesgo y Proceso del IPERC

•   Documentación y aplicación de los tipos del IPERC

•   Decreto Supremo de Urgencia: D.S 002-2020-TR

CURSO 02
IDENTIFICACIÓN DE PELIGROS, EVALUACIÓN DE 
RIESGOS Y MEDIDAS DE CONTROL – IPERC.



•   Obje�vo y Conceptos Generales

•   Importancia, Funciones y Responsabilidades de los Inspectores

•   Clases de Inspecciones Planeadas de Seguridad y Salud en el Trabajo

•   Clasificación de Inspecciones Planeadas de Seguridad y Salud en el 

     Trabajo

•   Planificación de las Inspecciones Planeadas de Seguridad y Salud en 

     el Trabajo

•   Método de la Inspección

•   Proceso de la Inspección de Seguridad

•   Herramientas de la Inspección de Seguridad

•   Informe de las Inspecciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

•   Registros de Inspección de Seguridad

•   Inspecciones en Zonas de Riesgos

CURSO 03
INSPECCIONES DE SEGURIDAD

•   Norma�vidad Legal Vigente para Trabajos en Altura: 

     Norma Técnica G50 DS No. 042-F, Reglamento de Seguridad Industrial. 

•   Sistema de Prevención y Detención de Caídas, Anclaje, Líneas de Anclaje, 

     Líneas de vida, Arnés de Seguridad 

•   Equipos de protección personal. 

•   Fundamentos de Seguridad para Trabajos en Altura. 

•   Sistema de Seguridad para Escaleras y Andamios 

CURSO 04
TAREAS DE ALTO RIESGO
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